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NUMERO DE HORAS CREDITO

3 horas crédito

PRERREQUISITOS:

Ninguno

DESCRIPCION

Discusion y andlisis de los fundamentos de la planificacién financiera para tomar
decisiones informadas con respecto a las finanzas personales y la seguridad financiera
familiar a largo plazo. El curso esta orientado a estudiantes de todas las areas de
formacion.

OBJETIVOS INSTRUCCIONALES
Al completar el curso, el estudiante habra:

Desarrollado los conocimientos y habilidades que le permitan gestionar
adecuadamente sus finanzas personales, aprovechar las oportunidades
financieras, resolver problemas financieros personales y lograr la seguridad
financiera

Desarrollado una base sélida y un marco responsable para la toma de
decisiones financieras que conduzcan a la mejora de la calidad de vida y el
bienestar individual y familiar

Establecido los objetivos financieros y creado estados financieros personales,
Incluyendo el estado de situacion financiera, el estado de ingresos y gastos, y el
estado de flujo de efectivo.

Identificado las practicas adecuadas para la gestidon del crédito, como mejorar su
puntuacion crediticia y defenderse contra el robo de identidad.

Desarrollado las habilidades necesarias para tomar decisiones financieras en los
procesos de adquisicion de activos tales como una casa, un apartamento o un
automovil,

Reconocido el efecto de los impuestos sobre las finanzas personales y
preparado una declaracion de impuestos.
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= Examinado las opciones basicas de seguros y cobertura. y desarroilado la
capacidad de identificar sus necesidades personales y familiares

= Conocido los productos de inversion bancarios mas comunes y evaluado la
relacion entre la liquidez, el riesgo y la rentabilidad.

= Analizado la importancia de la planificacion del retiro y la sucesion y distinguido
entre los principales medios de ahorro que le garanticen su retiro y la proteccion
a sus herederos.

= Valorado los procesos de planificacion financiera y su aplicacion directa al diario
vivir.

BOSQUEJO DEL CONTENIDO Y DISTRIBUCION DEL TIEMPO:

Capitulo Temas de Discusion Horas

e Cap.1 Introduccién a Finanzas Personales y Valor del Dinero 1.5
e Cap.2 Aspectos Financieros al Planificar la Carrera 1.5
e Cap. 3 Estados Financieros y Presupuestos 6.0
e Cap.5 Administracion del Efectivo 45
s« Cap.6,7 Mantener el Crédito: Manejo de Tarjetas y Préstamos 4.5

Primer Examen Parcial 1.5
e Cap. 4 Manejo Estratégico de los impuestos Sobre Ingresos 1.5
e Cap.8,9 Adquisicion y Financiamiento de Activos 3.0
e Cap.10 Administracién del Riesgo de las Propiedades 3.0
e Cap 11,12 Los Seguros de Salud y Vida 4.5

Segundo Examen Parcial 1.5
e Cap. 14,15 Las Inversiones en Bonos y Acciones 4.5
= Cap. 16, 17 Las Inversiones en Fondos Mutuos y Bienes Raices 3.0
e Cap. 18,12 La Planificacion del Retiro y de la Sucesién 3.0

Examen Final 1.5

Total 45.0



ESTRATEGIAS INSTRUCCIONALES

El curso se desarrollara mediante conferencias del docente y la interaccion de
cada estudiante. Se asignaran en clase materiales de apoyo relacionados con los temas
de algunos capitulos y se podran formar grupos de discusion y presentacion en clase. Se
solicitard la entrega de un Plan Financiero Personal que sera preparado por cada
estudiante siguiendo las pautas establecidas por el docente al iniciar el semestre,

RECURSOS DE APRENDIZAJE MINIMOS REQUERIDOS
Libro de texto y auxiliares, calculadora, computadora, acceso a la Internet y bases
de datos financieros del Mercado de Acciones y del Mercado de Bonos.

Texto:
Kapoor, J., Dlabay & Hughes, R. (2014). Personal Finance, McGraw-Hill/lrwin, 11t
edition.

ESTRATEGIAS DE EVALUACION

El curso sera evaluado a través de dos examenes parciales, un examen final, asi
como de otros trabajos individuales y grupales. Como trabajo individual se entregara un
Plan Financiero Personal al final del semestre siguiendo las pautas gue seran enfregadas
al inicio del semestre.

La nota final estara compuesta de:

¢ Plan Financiero Personal 30%
e [Examenes 60%
e Asistencia y trabajos 10%
« TOTAL 100%

Un sistema de evaluacién diferenciada aplicara para estudiantes con necesidades
especiales.

SISTEMA DE CALIFICACIONES

90-100 A
80-89 B
70-79 C
60-69 D

0-59 F

CUMPLIMIENTO CON LA LEY 51 DEL 7 DE JUNIO DE 1996

Los estudiantes que reciban servicios de Rehabilitacién Vocacional deben
comunicarse con el (la) profesor (a) al inicio del semestre para planificar el acomodo
razonable y equipo asistivo necesario conforme con las recomendaciones de la Oficina
de Asuntos para las Personas con Impedimento (OAPI) del Decanato de Estudiantes.*
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*Circular 9 (2002-03) del DAA
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OTROS RECURSOS ONLINE:

Yahoo! Finance

Visa

Emplovee Benefits Research Institute

National Endowment for Financial Education

Videos

Love Your Money






